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To ngkkelleksjoner fra Mark 1:

e Ledelse i arbeidet for Gud skal ikke bare utledes fra omstendigheter og behov man ser,
men ma baseres pa en tiltale fra Gud.

e En leder etter Guds hjerte har klare og sikre prioriteringer. Heller ikke velmente
menneskelige rdd var i stand til 4 fa Jesus fra & ga den veien Gud hadde lagt klar
for ham.

Det er ngdvendig, bade for andelige ledere og for alle kristne, & utgve ansvar og

gjennomfgre aktiviteter i rett rekkefglge etter hvor viktige de er (Matt 6:33, Sal 90:12).

Fem kloke prinsipper fra Josva 22:5.

 Elske Gud.

e Vandre pa Guds veier.

e Adlyde Guds bud.

e Holde fast ved Gud.

» Tjene Gud av hele sitt hjerte.

Enhver leder som har gitt seg selv til a leve et liv som er til behag for Gud, bgr prioritere
det fglgende hgyt:

e Elske og eere Gud (Matt 22:37-40, Ef 1:12-14).

e Tatil seg regelmessig av Guds ord (Matt 4:4).

e Ha et regelmessig bgnneliv (Ef 5:18).

o La seg fylle av Den Hellige And (Ef 5:18).

e Vokse i Jesuslikhet (Rom 8:29).

e Lede en familie som elsker og lyder Gud (Ef 5:21-6:4).

e Veilede andre (Matt 28:19, 2Tim 2:2).

e Bruke tida rett (Ef 5:16).

 Hvile (2M 20:8-11).

Fire enkle spgrsmal som hjelp til a filtrere viktig fra mindre viktig:

e Hva ma gjgres straks?

e Hva kan gjgres senere?

e Hva kan gjgres av andre?

e Hva trenger jeg ikke a gjgre?

Noen generelle inntrykk om hva og hvordan vi prioriterer kan gi nyttig innsikt og hjelp:

1. For & prioritere etter Guds behag, er det viktig a ha et evighetsperspektiv.
2.Tiden bgr planlegges ut fra de prioriteringer som er gjort.

3.A leve med prioriteringer krever vilje til & si "nei".

4.Klare prioriteringer verner oss mot mulige gdeleggende avgjgrelse.
5.Det gode er ofte det bestes verste fiende.



6. Prioriteringer er nyttige sa lenge de ikke blir brutt.

Enhver leder reprodukserer seg selv, pd godt og ondt, i sine etterfglgere. Hvis lederen
lever uten klare prioriteringer, vil hans innflytelse fgre til middelmadighet, ineffektivitet,
uorden og forvirring.

Tips til nyttig studie: Jetro og Moses i 2M 1813-27.

Kilde: Krallmann, G.: "Fra mulighet til myndighet. Ti ngkler til lederutvikling pd Jesu vis."
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