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Hemmeligheten	
  bak	
  Jesu	
  tiltrekningskraft:	
  

• Tilgjengelighet	
  +	
  Vilje	
  til	
  å	
  bli	
  brukt	
  (Joh	
  1:35-­‐40).	
  
• Nåde	
  +	
  Sannhet	
  (Joh	
  1:14.17).	
  Jesus	
  klarer	
  å	
  kombinere	
  det	
  fullkomment:	
  
1. Aksept	
  og	
  Hellighet.	
  
2. Forståelse	
  og	
  Rettferdighet.	
  
3. Sympati	
  og	
  Klarhet.	
  
4. Vennlighet	
  og	
  Integritet.	
  
5. Varsomhet	
  og	
  Ekthet.	
  
6. Tålmodighet	
  og	
  Trofasthet.	
  
7. Tilgivelse	
  og	
  Lojalitet.	
  
8. Kjærlighet	
  og	
  Tillit.	
  
Mennesker	
  lærer	
  best	
  i	
  en	
  sammenheng	
  med	
  forpliktende	
  relasjoner.	
  Snublesteiner	
  på	
  
veien	
  fram	
  mot	
  tette	
  fellesskap	
  av	
  forpliktende	
  relasjoner	
  er	
  ledere	
  som	
  er...	
  

• Egoistiske;	
  søker	
  sitt	
  eget,	
  kontrollerende,	
  sjalu,	
  ambisiøse	
  på	
  egne	
  vegne.	
  
• Stolte;	
  dominerende,	
  selvgode,	
  kritiske,	
  utakknemlige.	
  
• Utilgivende;	
  bitter,	
  fornærmet.	
  
• Ukontrollerte;	
  utålmodige,	
  svingende	
  i	
  humør,	
  sinte.	
  
• Uærlige.	
  
• Uvennlige.	
  
Hvordan	
  bygge	
  fellesskap	
  i	
  praksis,	
  ut	
  fra	
  "den	
  gyldne	
  regel"	
  i	
  Matt	
  7:12:	
  

• Bli	
  godt	
  kjent.	
  
• Vær	
  en	
  god	
  lytter.	
  
• Vis	
  åpenhet	
  og	
  sårbarhet.	
  Det	
  oppmuntrer	
  til	
  ekthet	
  hos	
  den	
  andre.	
  
• Vær	
  klar	
  til	
  å	
  investere	
  mye	
  tid.	
  
• Vær	
  sjenerøs	
  med	
  å	
  gi	
  oppmuntring	
  og	
  takk.	
  
• Snakk	
  sant.	
  
• Hold	
  det	
  du	
  lover,	
  vær	
  trofast	
  og	
  lojal.	
  
• Hold	
  taushetsløfte.	
  
• Lev	
  etter	
  prinsipper	
  mer	
  enn	
  etter	
  det	
  som	
  er	
  fordelaktig.	
  
• Gå	
  ikke	
  på	
  kompromiss	
  med	
  verdier	
  og	
  overbevisning	
  under	
  press.	
  
Vår	
  evne	
  til	
  å	
  utvikle	
  menneskelige	
  relasjoner	
  henger	
  nøye	
  sammen	
  med	
  modenhet	
  i	
  
vårt	
  fellesskap	
  med	
  Gud.	
  Vi	
  trenger	
  å	
  være	
  så	
  trygge	
  på	
  vår	
  identitet	
  i	
  Kristus	
  at	
  vi	
  tar	
  
sjansen	
  på	
  å	
  stole	
  på	
  andre	
  mennesker	
  og	
  være	
  sårbare	
  overfor	
  dem.	
  Vår	
  egen	
  verdi	
  må	
  
være	
  grunnfestet	
  i	
  Gud:	
  

• Gud	
  skapte	
  oss	
  i	
  sitt	
  bilde.	
  
• Gud	
  	
  gav	
  oss	
  sin	
  egen	
  Sønn	
  for	
  oss.	
  
Det	
  er	
  opplevelsen	
  av	
  å	
  være	
  akseptert,	
  at	
  Guds	
  kjærlighet	
  er	
  tilstrekkelig	
  og	
  at	
  Jesus	
  har	
  
alt	
  vi	
  trenger,	
  som	
  gjør	
  oss	
  i	
  stand	
  til	
  å	
  gi	
  av	
  oss	
  selv	
  inn	
  i	
  andres	
  liv.	
  Ellers	
  vil	
  vi	
  stå	
  i	
  fare	
  
for	
  å	
  misbruke	
  relasjonene	
  våre	
  for	
  å	
  pynte	
  på	
  vårt	
  eget	
  dårlige	
  selvbilde.	
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Kilde:	
  Krallmann,	
  G.:	
  "Fra	
  mulighet	
  til	
  myndighet.	
  Ti	
  nøkler	
  til	
  lederutvikling	
  på	
  Jesu	
  vis."	
  	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
  


